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Francesca D’Oriano

@ Sede lavoro Via Mezzocannone n.4— 80138 Napoli
f. 081/17568704

4 f.doriano@ssmeridionale.it

| Nazionalita Italiana

Esperienza professionale

Posizione ricoperta
Dal 16/03/2023 ad oggi

Posizione ricoperta
Dal 16/03/2023 ad oggi

Posizione ricoperta
Dal 01/03/2023 ad oggi

Posizione ricoperta

Dal 23/11/2021 al 28/02/2023

Vicario del Direttore Generale
Scuola Superiore Meridionale (Istituto Universitario ad Ordinamento Speciale):
Sostituisce il Direttore Generale in caso di assenza e/o impedimento

Dirigente della Ripartizione Affari Istituzionali, Didattica e Risorse umane
Scuola Superiore Meridionale (Istituto Universitario ad Ordinamento Speciale)

La Ripartizione Affari Istituzionali, Didattica e Risorse Umane € una struttura tecnico-amministrativa
complessa di organizzazione, programmazione, coordinamento e controllo delle unita organizzative
sottoposte; di organizzazione e gestione autonoma del personale, di definizione di obiettivi e standard
di prestazione e qualita delle attivita, nel’ambito di finalitd ed obiettivi generali stabiliti dal Direttore
Generale.

La Ripartizione, attraverso le unita organizzative sottoposte, svolge funzioni in materia pianificazione e
gestione degli aspetti amministrativi connessi all'attivita gestionale del Direttore Generale; cura le
attivitd connesse, preordinate e conseguenti al funzionamento degli organi di governo; cura la
gestione dei principali processi di valutazione, ivi inclusi quelli relativi a didattica, ricerca, servizi e
benessere organizzativo, procedure VQR e Sistema di Gestione della Qualita; supporta il Nucleo di
Valutazione ed il Presidio di Qualita nellespletamento delle istruttorie tecniche di competenza;
supporta la Governance nella pianificazione e programmazione strategica e monitoraggio degli
indicatori ivi inclusa l'istruttoria connessa alla redazione del Piano integrato di attivita e organizzazione,
nonché alla gestione del sistema di misurazione e valutazione della performance; gestione del
processo di programmazione del fabbisogno di personale e gestione giuridico-amministrativa delle
procedure di reclutamento e del rapporto di lavoro del personale docente, ricercatore, dirigente e
tecnico-amministrativo; cura listruttoria connessa alla partecipazione ad iniziative di presentazione di
bandi per progetti di ricerca, finanziati dal’UE e da altri organismi nazionali e internazionali e la relativa
rendicontazione. Inoltre la Ripartizione cura: l'istruttoria connessa ai procedimenti disciplinari a carico
del personale docente, ricercatore, tecnico amministrativo e dirigente; le relazioni sindacali ed il
trattamento accessorio; la gestione del contenzioso civilistico, amministrativo, tributario, penale e pre-
contenzioso in materia di risorse umane ivi compresa listruttoria propedeutica a quanto di
competenza dellAvvocatura dello Stato o del giudice del lavoro. Svolge attivita di supporto al
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

Dirigente di Il fascia a tempo indeterminato
Scuola Superiore Meridionale (Istituto Universitario ad Ordinamento Speciale)

Categoria EP Area Amministrativa -gestionale

Capo dell’Ufficio per le Attivita di Supporto all’Accreditamento della Scuola Superiore
Meridionale: organizzazione, cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione della fase
transitoria del passaggio della Scuola Superiore Meridionale da Progetto Strategico dell'Universita
degli Studi di Napoli Federico Il ad Istituto Universitario di Alta Formazione Dottorale ad Ordinamento
Speciale dotato di personalita giuridica di diritto pubblico e di autonomia didattica, scientifica,
organizzativa, finanziaria, gestionale, amministrativa, patrimoniale e contabile.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il
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Posizione ricoperta

Dal 01/02/2018 al 22/11/2021

Posizione ricoperta

Dal 03/04/2017 al 31/01/2018

Posizione ricoperta

Dal 01/01/2013 al 02/04/2017

Posizione ricoperta

Dal 20/06/2011 al 31/12/2012

Posizione ricoperta

Dall'11/10/2010 al 19/06/2011

Posizione ricoperta

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Categoria EP Area Amministrativa -gestionale

Capo dell’Ufficio Gare e Contratti per Forniture e Servizi in House e Sopra Soglia Comunitaria:
organizzazione, cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione delle procedure di gara
sopra la soglia di rilievo comunitario relative ad appalti di servizi e forniture; organizzazione, cura e
responsabilita dei processi connessi alla gestione delle procedure di gara sopra e sotto la soglia di
rilievo comunitario di appalti relativi ai servizi dellingegneria e dell'architettura; organizzazione, cura e
responsabilita dei processi connessi alla gestione degli affidamenti in house; cura e responsabilita dei
processi connessi alla gestione del rischio anticorruzione nellambito delle procedure di appalto di
competenza con compiti di monitoraggio e rendicontazione sullo stato di attuazione delle misure di
prevenzione della corruzione. Responsabile dellattuazione delle misure di trasparenza e del
trattamento dei dati personali connessi alla gestione di tutte le procedure di competenza.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Categoria D Area Amministrativa -gestionale

Capo dell’Ufficio Gare e Contratti per Forniture e Servizi in House e Sopra Soglia:
organizzazione, cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione delle procedure di
gara sopra la soglia di rilievo comunitario relative ad appalti di servizi e forniture;
organizzazione, cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione delle procedure di
gara sopra e sotto la soglia di rilievo comunitario di appalti relativi ai servizi dell’ingegneria e
dell'architettura; organizzazione, cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione
degli affidamenti in house; cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione del rischio
anticorruzione nellambito delle procedure di appalto di competenza con compiti di
monitoraggio e rendicontazione sullo stato di attuazione delle misure di prevenzione della
corruzione. Responsabile dell’attuazione delle misure di trasparenza e del trattamento dei dati
personali connessi alla gestione di tutte le procedure di competenza.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Categoria D Area Amministrativa —gestionale

Capo dell’Ufficio Gare e Contratti per Servizi: organizzazione, cura e responsabilita dei processi
connessi alla gestione delle procedure di gara sopra e sotto la soglia di rilievo comunitario relative ad
appalti di servizi; organizzazione, cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione degli
affidamenti in house; cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione del rischio
anticorruzione nellambito delle procedure di appalto di competenza con compiti di monitoraggio e
rendicontazione sullo stato di attuazione delle misure di prevenzione della corruzione. Responsabile
dell'attuazione delle misure di trasparenza e del trattamento dei dati personali connessi alla gestione
di tutte le procedure di competenza.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Categoria D Area Amministrativa -gestionale

Capo dell’'Ufficio Gare e Contratti per Servizi e Forniture: organizzazione, cura e responsabilita
dei processi connessi alla gestione delle procedure di gara sopra e sotto la soglia di rilievo comunitario
relative ad appalti di servizi e forniture; organizzazione, cura e responsabilita dei processi connessi
alla gestione degli affidamenti in house; cura e responsabilita dei processi connessi alla gestione del
rischio anticorruzione nellambito delle procedure di appalto di competenza con compiti di
monitoraggio e rendicontazione sullo stato di attuazione delle misure di prevenzione della corruzione.
Responsabile dell'attuazione delle misure di trasparenza e del trattamento dei dati personali connessi
alla gestione di tutte le procedure di competenza.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Categoria D Area Amministrativa -gestionale

Funzionario in servizio presso I'Ufficio Contratti con il compito di:

1) cura delle procedure di gara assegnate relative ad appalti di Lavori, Servizi e Forniture;
2) attivita di studio in ordine al’'adeguamento degli atti di gara alla normativa in vigore.
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Categoria D Area Amministrativa -gestionale

Funzionario in servizio presso la Segreteria della Direzione Amministrativa con compiti in
materia di:

1) cura dellistruttoria connessa allassegnazione e valutazione degli obiettivi dei Responsabili degli
Uffici afferenti all’allora Direzione Amministrativa;

2) cura dellistruttoria connessa alla nomina dei Responsabili del trattamento dei dati personali,
sensibili e giudiziari, effettuata nell'lambito degli Uffici dei Poli, nonché nellambito delle Strutture
Autonome di Ateneo e monitoraggio delle nomine effettuate dall'Ufficio del Personale Tecnico
Amministrativo nellambito degli Uffici dellAmministrazione Centrale e delle Direzioni dei Poli
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Dal 07/10/2005 al 10/10/2010

Posizione ricoperta

Dal 22/09/2003 al 27/09/2005
Posizione ricoperta

A. A. 2003/2004

Posizione ricoperta

A. A. 2003/2004

Posizione ricoperta

A. A. 2002/2003

Posizione ricoperta

A. A. 2002/2003

Posizione ricoperta

Giugno 2002

Posizione ricoperta

Dal 20/04/2001 al 15/07/2001

Posizione ricoperta

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

contestualmente al conferimento dellincarico di Capo Ufficio/Capo Ripartizione/Direttore di Polo;

3) cura dellistruttoria connessa all'autorizzazione al trattamento dei dati personali effettuato con
procedure centralizzate non centralizzate e con sistemi non automatizzati da parte dei Responsabili
degli Incaricati;

4) cura dellistruttoria connessa all'individuazione ed all'aggiornamento periodico degli ambiti di
trattamento affidati ai Responsabili ed agli Incaricati del trattamento dei dati personali, sensibili e
giudiziari;

5) cura dellistruttoria connessa alla periodica verifica della puntuale osservanza delle disposizioni
impartite ai Responsabili ed agli Incaricati del trattamento dei dati personali, sensibili e giudiziari;

6) supporto nella cura delle Relazioni tenute con I'Autorita Garante della Privacy;

7) supporto nellistruttoria connessa alla redazione delle Relazioni con la Corte dei Conti, il MEF ed il
MIUR; predisposizione delle conseguenti circolari rettorali e direttoriali relative al coordinamento degli
uffici del’Amministrazione Centrale e delle strutture autonome di Ateneo nell'applicazione delle
predette norme;

8) studio e supporto nellistruttoria connessa all'espletamento degli adempimenti in materia di
contenimento della spesa in applicazione delle Leggi Finanziarie 2006, 2007 e 2008.

9) supporto tecnico — giuridico nellambito dell'lspezione disposta dal Ministero del’Economia e delle
Finanze presso I'Universita degli Studi di Napoli Federico II;

10) istruttoria connessa alla protocollazione riservata di Ateneo a seguito dell'introduzione del sistema
di protocollo informatico (E-Grammata) in uso nell’Ateneo a partire dal 01/01/2007.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Titolare di un Contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa per le esigenze dell’Ufficio
Contratti:

cura di tutti gli adempimenti connessi all'espletamento delle procedure di gara di appalto per forniture
e servizi per le esigenze dei Centri di Competenza “Analisi e Monitoraggio del Rischio Ambientale”,
“Trasporti”, “Nuove Tecnologie per le Attivita Produttive” e “Trasferimento Tecnologico Industriale della
Genomica Strutturale e Funzionale di Organismi Superiori”.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Docente
Incarico di docenza in Diritto internazionale del mare
Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di Finanza — L'Aquila

Docente
Lezioni Integrative - Peace Keeping Operations - corso di “Organizzazione Internazionale”
Accademia Aeronautica Militare — Pozzuoli

Docente
Lezioni Integrative - Peace Keeping Operations - corso di “Organizzazione Internazionale”
Accademia Aeronautica Militare — Pozzuoli

Tutor
Attivita di Tutoraggio - corso di “Diritto dell’ Unione Europea”
Accademia Aeronautica Militare — Pozzuoli

Docente

Incarico di Docenza per la formazione del personale del Centro Europeo Informazione Cultura e
Cittadinanza

Convenzione Polo Scienze Umane e Sociali dell'Universita degli Studi di Napoli Federico Il/Centro
Europeo Informazione Cultura e Cittadinanza - Servizio rapporti con 'Unione Europea ed Organismi
internazionali del Comune di Napoli

Titolare di un contratto di prestazione d’opera di natura tecnica

Analisi delle condizioni strutturali e sovrastrutturali per l'individuazione di strutture di supporto e
servizio al sistema dei parchi aperti: Progetto “Campi Flegrei fra mito, cultura e progetto: una proposta
per la valorizzazione e riqualificazione delle risorse ambientali dei Campi Flegrei”, finanziato dal Murst
anorma della l. 488/92.

Universita degli Studi di Napoli Federico I, Polo delle Scienze e delle Tecnologie, Centro
Interdipartimentale di Ricerca L.U.P.T.

Titolare di un contratto di prestazione d’opera di natura tecnica
Individuazione degli agenti e vettori dei processi di sviluppo locale con relativa schedatura e
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Dal 15/05/2000 al 15/11/2000

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

classificazione. Studio degli aspetti giuridici relativi alla progettazione nelle attivita di formazione.
L'attivita predetta € relativa allespletamento del Progetto “Campi Flegrei fra mito, cultura e progetto:
una proposta per la valorizzazione e riqualificazione delle risorse ambientali dei Campi Flegrei”
finanziato dal Murst a norma della L. 488/92;

Attivita di progettazione relativa al progetto PASS (avviso 4/99)

Universita degli Studi di Napoli Federico Il, Polo delle Scienze e delle Tecnologie, Centro
Interdipartimentale di Ricerca L.U.P.T.

Istruzione e formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

09/11/2016
Diploma di Esperto in Appalti Pubblici
Scuola Nazionale dell Amministrazione/Autorita Nazionale Anticorruzione

24/09/2005
Dottorato di Ricerca in Diritto della Concorrenza e del Mercato nell’Unione Europea — 16° Ciclo
Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa

luglio - agosto 2004

Soggiorno di studio per reperimento materiale bibliografico ed approfondimento della tematica
relativa alla liberalizzazione dei servizi pubblici

Université de Paris | — Panthéon — Sorbonne

27/01/2004

Vincitrice dell’11° concorso per il conferimento di una borsa di studio per lo svolgimento di
attivita di perfezionamento all'estero

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

A. A. 2003/2004

Cultrice della materia di Diritto Internazionale, cattedra Prof. Giancarlo Scalese

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale (gia Universita degli Studi di Cassino) -
Facolta di Giurisprudenza

A. A. 2000/2002
Diploma di Specializzazione in Diritto ed Economia delle Comunita Europee
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

09/01/ 2002

Assegnataria borsa di studio per attivita di ricerca sul tema: Le relazioni con i Paesi del Bacino del
Mediterraneo nella prospettiva di un progetto di partnership. La Conferenza di Barcellona: evoluzioni e
prospettive

Universita degli Studi di Napoli Federico Il, Dipartimento di Scienze Internazionalistiche e di Studi sul
Sistema Palitico Istituzionale Europeo Attivita di ricerca

A. A.1998/1999
Diploma di laurea in Giurisprudenza - voto 107/110
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina 4 /24



Date

Titolo della qualifica rilasciata
Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Abilitazioni

Curriculum Vitae

Francesca D’Oriano

Anno scolastico 1995
Diploma di Maturita Scientifica - voto 58/60
Liceo Scientifico “G.Galilei”, Mondragone (CE)

Date

Titolo della qualifica
rilasciata

Nome e tipo
d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

11/03/2005
Abilitazione all’'esercizio della Professione di Avvocato

Ministero di Giustizia — Corte di Appello di Napoli

Incarichi professionali e arricchimento professionale derivante
dall’esperienza lavorativa

Data

Iscrizione

n. registro iscrizione
Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa conferente
l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa conferente
l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa conferente
l'incarico

Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa conferente
l'incarico

Provvedimento
Incarico
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02/12/2024
Elenco nazionale degli organismi indipendenti di valutazione della performance
9424

Determina del Dirigente dell’Area Pianificazione Strategica Direzione Piano Strategico n. 6123 del
18/07/2024

Componente del Collegio Consultivo tecnico per i Lavori di costruzione della cittadella
scolastica nel comune di Pomigliano d’Arco (NA) CUP H93102000000003 — CIG 4554764627.
Cittd Metropolitana di Napoli

Contratto del 24/07/2024

Collaborazione in qualitd di esperto per le “Attivita di PMO sui programmi di Digital
Transformation del Progetto codice NAI.1.2.1A", Agenda Digitale e Innovazione Urbana a valere
su risorse della Priorita 1 — Programma Nazionale Metro Plus e cittd medie del Sud 20212027 -
CUP B69G24000220001.

Societa COGEAS.r.l.

Decreto Del Direttore Generale n.14 del 07/02/2024
Responsabile della Gestione Documentale e Responsabile della Conservazione sostitutiva
della Scuola Superiore Meridionale.

Scuola Superiore Meridionale

Determina del Dirigente dell’ Area Personale Direzione Politiche del Personale, Pari Opportunita,
Quialita dei Servizi n. 5724 del 04/07/2023

Componente della Commissione per il conferimento di n. 3 incarichi dirigenziali di area tecnica
a tempo determinato ai sensi dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. N. 267/2000 s.m.i.

Cittd Metropolitana di Napoli

Decreto Del Direttore Generale n.119 del 09/06/2023
Ufficiale Rogante della Scuola Superiore Meridionale
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Nome ente o societa conferente
l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Scuola Superiore Meridionale

DD/2020/831 del 16/07/2020 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale

Responsabile del Procedimento dei Servizi Residenziali per gli allievi ordinari della Scuola
Superiore Meridionale (SSM)

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

DD/2020/548 del 21/04/2020 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale

Presidente del Seggio della Gara relativa alla Fornitura e la posa in opera di attrezzature
tecnologiche ed impianti per il potenziamento dei Data Center presso il Dipartimento di Fisica e
presso il CSI, Complesso di Monte Sant'/Angelo nellambito del Progetto IBISCO

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Nota prot. 28420 del 13/03/2020

Componente del Gruppo di Lavoro per l'attuazione dellintervento di realizzazione ed allestimento
di n.10 posti letto di terapia intensiva e sub-intensiva al piano terra dell’edificio n. 6 dellAzienda
Ospedaliera Universitaria Federico Il (AOU)

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Delibera n.60 del 19/02/2020

Componente Commissione di Gara “Servizio di fornitura applicativi software gestionali e relativi
servizi di installazione, migrazione dati esistenti, stat up e servizi di formazione
assistenza/manutenzione.

Autorita di Sistema Portuale del Mar Tirreno Centrale

DD/2020/206 del 12/02/2020 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale

Presidente del Seggio della Gara relativa alla Fornitura e la posa in opera per l'acquisto di
attrezzature tecnico scientifiche per la realizzazione dei laboratori previsti nellambito del Progetto di
Eccellenza “Ingegneria Elettrica e delle Tecnologie dell Informazione in tre lotti”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

DD/2020/191 del 05/02/2020 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale

Presidente del Seggio della Gara relativa ai Servizi di ingegneria ed architettura di progettazione di
fattibilita tecnico/economica, progettazione definitiva, progettazione esecutiva, coordinatore per la
sicurezza in progettazione in 5 lotti

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

DD/2020/1117 del 13/11/2019 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale

Presidente del Seggio della Gara relativa al Servizio di consulenza e brokeraggio assicurativo di
Ateneo a copertura dei rischi dell’Ateneo

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

DD/2020/1114 del 08/11/2019 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale
Presidente del Seggio della Gara relativa alla - Fornitura e posa in opera di attrezzature ed arredi

nellambito dellintervento di completamento del Dipartimento (gia Facolta) di Medicina e Chirurgia a
Scampia a valere su fondi FSC 2007/2013 in tre lotti
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Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Presidente n. 89 del 23/10/2019

Supporto al Responsabile del Procedimento per la predisposizione degli atti di gara nell’ambito
della Convenzione sottoscritta con I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il finalizzata alla
ristrutturazione ed all'allestimento degli edifici ubicati nellarea ex Turtle Point del Complesso ex-
Italsider di Bagnoli denominati “6 bicchieri” e “3 bicchieri” per finalita di ricerca e studi in ambito
marino

Stazione Zoologica Anton Dohrn di Napoli

Decreto Direttoriale n.895 del 07/10/2019

Componente della Commissione esaminatrice della procedura selettiva indetta con decreto del
Direttore Generale n. 752 del 05/06/2019 finalizzata alla progressione economica del personale
tecnico-amministrativo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato inquadrato nelle Categorie B, C
e D, in servizio esclusivamente presso gli uffici dellAmministrazione Centrale afferenti alle
Ripartizioni e presso le Ripartizioni stesse dellUniversita degli Studi di Napoli Federico Il
(Raggruppamento Amministrazione Centrale)

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

DD/2019/867 del 20/09/2019 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale

Presidente del Seggio della Gara relativa alla - Fornitura in opera di arredi in due lotti per
linsediamento universitario ex Cirio in San Giovanni a Teduccio — Moduli L1, L2 ed L3 - Arredo dei
locali adibiti a studi e laboratori siti al piano terra, piano primo, parte del piano secondo

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

DD/2019/851 del 04/09/2019 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale
Presidente del Seggio della Gara relativa al Servizio di Conduzione e Manutenzione presso Edifici
UNINAn sei lotti

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Dirigenziale n.538 del 17/06/2019 della Ripartizione Attivita Contrattuale

Presidente del Seggio della Gara “Servizi Cluod per la realizzazione del Laboratorio "eHealth Big
Data Analytics - eHBDA" previsto nell'lambito del Progetto Dipartimenti di Eccellenza "Ingegneria
elettrica e delle Tecnologie dell Informazione".

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale n. DG/218/1204 del 11/12/2018
Ufficiale Rogante dell’Universita degli Studi di Napoli Federico Il (dal 11/12/2018 al 05/10/2022)
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale n. 731 del 10/07/2018

Componente della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per esami, a n. 2 posti di

categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, con competenze in materia

contabile, per le esigenze delle strutture dell’'Universita degli Studi Federico Il (cod. Rif. 1816) di cui

n.1 posto riservato alle categorie di cui al D.Lgs 15 marzo 2010, n. 66, artt. 1014, commal, lett. a) e
678, comma 9, indetto con Decreto del Direttore Generale n. 384 del 13.04.2018 e pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale IV serie speciale — concorsi ed esami n. 34 del 27.04.2018.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

DD/2018/440 del 14/05/2018 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale e Relazioni con il
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Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Pubblico

Responsabile del Procedimento per il Servizio di Pulizia presso il Complesso di Scienze
Biotecnologiche di cui al contratto repertorio n. 10432 del 24/06/2015 e relative estensioni

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Dirigenziale n. 11 del 15/11/2017 — Comune di Napoli

Componente del Gruppo di Lavoro nellambito della Convenzione avente ad oggetto la
costituzione di una centrale di Committenza tra I'Universita degli Studi di Napoli Federico Il ed il
Comune di Napoli GA/2019/190 del 09/07/2019 per I'espletamento delle procedure di gara tese alla
realizzazione dellintervento di completamento del Dipartimento (gia Facolta) di Medicina e Chirurgia
a Scampia a valere sui fondi FSC 2007/2013

Universita degli Studi di Napoli Federico Il / Comune di Napoli

DD/2017/413 del 15/03/2017 del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale e Relazioni con il
Pubblico

Presidente del Seggio della Gara per la procedura di gara aperta 6/S/2016 Servizio di Portierato,
Custodia e Guardiania presso vari edifici dell’ Ateneo

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale DG/2017/223 del 08/03/2017

Componente della Commissione esaminatrice nellambito della procedura di mobilita
intercompartimentale ed interuniversitaria, per il reclutamento di n. 3 unita di categoria C, area
amministrativa, per le esigenze delle strutture dell'Universita degli Studi di Napoli Federico Il
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreti Dirigenziali DD/2017/88 del 23/01/2017 e DD/2017/140 del 02/02/2017 del Dirigente della
Ripartizione Attivita Contrattuale e Relazioni con il Pubblico

Responsabile del Procedimento per la procedura di gara “Servizio di Pulizia e di igiene ambientale
a ridotto impatto ambientale presso vari Edifici dell’ Ateneo” Appalto complesso in 5 lotti.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale DG/2016/844 del 07/09/2016

Componente della Commissione esaminatrice nellambito della procedura di mobilita
intercompartimentale ed interuniversitaria, per il reclutamento di n. 12 unita di categoria B, area
amministrativa, per le esigenze delle strutture dell’'Universita degli Studi di Napoli Federico |I
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Dirigenziale n.869 del 26/09/2016

Presidente del Seggio della Gara “Servizio di Verifica del Progetto Esecutivo ai sensi dell'art. 26
del D.Lgs. 50/2016 relativo ai Lavori di Costruzione dei Nuovi Insediamenti Universitari nellarea ex
Cirio in San Giovanni a Teduccio — Moduli: A3-D/A6-A7”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il
Decreto Dirigenziale n.291 del 07/04/2016
Presidente del Seggio della Gara “Servizio di Pulizia presso vari edifici dell’Ateneo in quattro lotti”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale DG/2016/87 del 03/02/2016
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Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Componente della Commissione esaminatrice preposta alla valutazione delle istanze pervenute
nellambito della procedura di mobilita intercompartimentale ed interuniversitaria per n. 3 unita di
categoria D, area amministrativa gestionale, per le esigenze della Ripartizione Attivita Contrattuale e
Relazioni con il Pubblico dell'Universita degli Studi di Napoli Federico I

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Dirigenziale n. 212 del 15/07/2015
Responsabile del Procedimento per I'esecuzione del Contratto relativamente alla procedura di
adesione alla Convenzione Consip Buoni Pasto 6 lotto 7

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Dirigenziale DD/2015/166 del 19/06/2015
Presidente di Seggio della Gara “Servizio di Revisione Volontaria dello Stato Patrimoniale al
01/01/2015 del Bilancio Unico di Ateneo”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Dirigenziale DD/2015/91 del 09/06/2015
Componente del Seggio della Gara “Servizio di Vigilanza Armata presso varie sedi dell Ateneo”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale n.1523 del 05/11/2014

Componente della Commissione esaminatrice - con funzioni di segretario verbalizzante — della
procedura di mobilita interuniversitaria per compensazione ai sensi dell’art. 4 del Regolamento di
Ateneo per I'accesso ai ruoli a tempo indeterminato del personale tecnico amministrativo emanato
con Decreto Rettorale n. 918/14.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale n.1522 del 02/11/2014

Componente della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di
categoria D, posizione economica D1, area amministrativa gestionale, per le esigenze della
Ripartizione Attivita Contrattuale e Relazioni con il Pubblico dell'Universita degli Studi di Napoli
Federico Il (cod. rif. 1407) — pubblicato sulla G.U.R.I. IV serie speciale — concorsi ed esami—n. 77
del 03/10/2014.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale n.1256 del 09/09/2014

Componente della Commissione esaminatrice - con funzioni di segretario verbalizzante — della
procedura di mobilita intercompartimentale ed interuniversitaria indetta con nota dirigenziale prot.
67920 del 22/07/2014.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale DG/2014/971 del 02/07/2014

Presidente della Commissione della Gara “Affidamento dei servizi Assicurativi dell’ Ateneo di
durata quinquennale in tre lotti”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Dirigenziale n. 101 del 23/06/2014
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Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Responsabile del Procedimento per la stipula delle polizze fideiussorie a garanzia della Il tranche
per i progetti CREME, EMBEDDED, CARINA

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale n.749 del 29/05/2014
Presidente della Commissione della gara “Affidamento Servizi Assicurativi dell’Ateneo di durata

0

quinquennale per la copertura dei rischi derivanti da “Incendio e Rischi Accessori”, “Furto, Rapina e

Portavalori”, “All Risks per Apparecchiature Elettroniche e/o ad Alto Contenuto Tecnologico”.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale n.428 del 31/03/2014

Presidente della Commissione della gara “Affidamento Servizi Assicurativi dell’Ateneo di durata
quinquennale”.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Dirigenziale n. 28 del 12/03/2014

Responsabile del Procedimento per la stipula delle polizze fideiussorie a garanzia della Il tranche
per i progetti TEMASAV e MODO

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale, nella qualita di Responsabile della Prevenzione della Corruzione,
n.1693 del 19/12/2013

Responsabile del trattamento dei dati personali effettuato, per fini istituzionali, attraverso
lapplicazione SIMAP E-Notice (Sistema informativo per appalti pubblici europei)

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale, nella qualita di Responsabile della Prevenzione della Corruzione,
n.1691 del 19/12/2013

Componente del Gruppo di Lavoro per laggiornamento del Piano di Prevenzione della
Corruzione di Ateneo.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale e Relazioni con il Pubblico n.159 del
13/12/2013

Responsabile del Procedimento ai sensi dell'art. 10 del D. Lgs. 163/2006 e s.m.i. e dellart. 61 del
Regolamento di Ateneo emanato con D.R. 4268 del 17/12/2009 per la gara “Affidamento dei Servizi
Assicurativi dell’Ateneo di durata quinquennale”.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Nota Dirigenziale prot. 88424 del 10/10/2013

Cura della predisposizione del testo degli atti della procedura di gara per la Fornitura di
Apparecchiature Scientifiche per I'Area Biologia, a valere sul Progetto Ce.S.M.A. (Centro Servizi
Misure Avanzate) — P.O.N. Ricerca e Competitivita 2007/2013 — Asse | — Sostegno ai mutamenti
Strutturali.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Direttore Generale n. 67 del 23/01/2013
Ufficiale Rogante Sostituto dell’Universita degli Studi di Napoli Federico Il
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Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Ordine di Servizio O.G. n. 10 del 16/01/2013

Responsabile della Procedura di Gara per lattuazione del Progetto RIMIC “Rete di
Interconnessione Multiservizio Interuniversitaria Campana” - P.O.N. “Ricerca & Competitivita” —
Awiso MIUR n.254/2011.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Nota prot. 1132 del 07/01/2013 del Direttore Generale

Componente del gruppo di lavoro per la predisposizione del testo di Regolamento per
l'acquisizione in economia di servizi e forniture

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale, Relazioni con il Pubblico, Professori e
Ricercatori n. 84 del 29/11/2011

Responsabile del Procedimento relativo alla stipula delle garanzie fideiussorie relative ai progetti
POLIGRID, MASTRI, MODO, CREME, EMBEDDED SYSTEM, CARINA, TEMASAV

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto del Dirigente della Ripartizione Attivita Contrattuale, Relazioni con il Pubblico, Professori e
Ricercatori n. 85 del 29/11/2011

Responsabile del Procedimento relativo alla stipula di n. 3 polizze assicurative ai sensi del
combinato disposto degli artt. 112, co. 4 bis del d. Igs. n. 163/2006 e 57, co. 1, lett. a, punto 1, del
DPR 207/2010

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Rettorale n. 2249 del 20/09/2011

Componente della Commissione preposta allespletamento della fase di preselezione delle
domande di partecipazione pervenute per la gara per il “Servizio Cassa di Ateneo”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale n. 366 del 22/04/2011

Componente della Commissione di gara per la “Fornitura di gas naturale per le strutture
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale n. 626 del 30/05/2011

Componente della Commissione di gara per il “Servizio di pulizia di vari Edifici afferenti
allAmministrazione Centrale”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Ordinanza Direttoriale n. 1506 del 30/10/ 2007

Supporto al Dirigente della Ripartizione Bilancio, Finanza e Sviluppo relativamente agli
adempimenti dell’'Ufficio Ragioneria

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale n. 814 del 13/06/ 2007
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conferente l'incarico
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conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico
Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico
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conferente l'incarico
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Incarico
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conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Nome ente o societa
conferente l'incarico

Provvedimento
Incarico

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Componente della Commissione esaminatrice per la verifica finale del corso di formazione
professionale ex art. 56 co. 3 e 4 del C.C.N.L. del 27 gennaio 2005 in tema di Sicurezza sui luoghi di
lavoro

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale n. 636 del 08/05/2007

Docente nell’ambito del corso di formazione professionale ex art. 56 co. 3 e 4 del C.C.N.L. del
27 gennaio 2005, organizzato per il personale della carriera ausiliaria per 'inquadramento nella ctg.
B2 sul tema della Sicurezza sui luoghi di lavoro.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale n. 580 del 23/04/2007
Tutor didattico del corso di formazione in modalita e — learning dal titolo “Protezione dei dati
Personali”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Ordinanza Direttoriale n. 1751 del 05/12/2006
Supporto amministrativo al Collegio dei Revisori dei Conti
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Ordinanza Direttoriale n. 572 del 10/04/2006
Incarico di affiancare il Responsabile del procedimento relativo alle elezioni del Rettore
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Direttoriale n. 1927 del 02/11/2005

Segretario verbalizzante della Commissione di concorso pubblico, per esami, ad un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tecnica — scientifica ed elaborazione dati, per le
esigenze del Dipartimento di Scienza ed Ingegneria dello Spazio “Luigi Napolitano” dell’'Universita
degli Studi di Napoli Federico Il (cod. rif. 05/28)

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto Rettorale n. 3716 del 18/10/2005

Segretario verbalizzante della Commissione giudicatrice per I'espletamento della procedura di
valutazione comparativa per I'affidamento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa
della durata di 9 mesi per lo svolgimento di un’attivita di collaborazione con il personale bibliotecario
dell’Ateneo per l'implementazione di un archivio ad accesso aperto della produzione didattica e
scientifica di Ateneo

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

D.D. n. 1786 del 17/10/2005

Componente del Comitato Paritetico sul Fenomeno del Mobbing con funzioni, tra l'altro, di
segretario verbalizzante.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Decreto n. 498 del 11/05/1999

Presidente dell’ Ufficio Elettorale n. 5 per procedere a tutte le operazioni di competenza nelle
elezioni Europee ed Amministrative 1999
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Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Nome ente o societa  Presidente della Corte di Appello di Napoli

conferente l'incarico

e Pubblicazioni

Anno
Titolo

Rivista Giuridica/Editore

Anno
Titolo
Rivista Giuridica/Editore

Anno
Titolo
Rivista Giuridica/Editore

Anno
Titolo
Rivista Giuridica/Editore
Anno
Titolo
Rivista Giuridica/Editore
Anno
Titolo
Rivista Giuridica/Editore

Anno
Titolo

Rivista Giuridica/Editore

2004

Il sistema generale di riconoscimento dei diplomi rappresenta un sistema ancora non correttamente
attuato

Diritto Pubblico Comparato ed Europeo, 2004 —lI

2004
La prassi amministrativa italiana ostacola l'esercizio del diritto di stabilimento
Diritto Pubblico Comparato ed Europeo, 2004 — |

2003
Il diritto di accesso ai documenti comunitari
Diritto Pubblico Comparato ed Europeo, 2003-IV

2003
Il potere/dovere di controllo degli Stati membri su una formazione ricevuta in un Paese terzo
Diritto Pubblico Comparato ed Europeo, 2003-1V

2003
Il caso Interporc: brevi riflessioni sull’evoluzione del diritto di accesso ai documenti comunitari
Diritto Pubblico Comparato ed Europeo, 2003l

2002

Agenti e Vettori di Sviluppo, in “ll Mezzogiorno fra crisi e nuove opportunita - il sistema di sviluppo dei
Campi Flegrei”, G. Trupiano (Appendice “Attori e vettori di sviluppo” a cura di Francesca D’'Oriano) —
VoLl

Multigrafica Mediterranea S.r.I., 2002, Napoli

2002

Le relazioni con i Paesi del Bacino del Mediterraneo nella prospettiva di un progetto di partnership. La
Conferenza di Barcellona: evoluzioni e prospettive

Quaderni Centro Europeo Informazione Cultura e Cittadinanza, 2002, Napoli

e Collaborazione e partecipazione a progetti di

ricerca

Date
Oggetto del Progetto

Finanziamento

Nome e tipo d’'organizzazione

erogatrice dellistruzione e
formazione

Date
Oggetto del Progetto

Finanziamento

Anno 2004

Progetto di ricerca scientifica: Le nuove attribuzioni della Regione in materia di relazioni esterne e
di competenze comunitarie in seguito alla Legge Costituzionale n. 3 del 2001

Legge Regionale n. 5 del 28/03/2002

Universita di Napoli Federico Il, Dipartimento di “Scienze internazionalistiche e studi sui sistemi politici
ed istituzionali europei”

Anno 2003

Progetto di interesse nazionale: Decentramento e leale collaborazione nella gestione della politica
della concorrenza

PRIN 2003
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Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Progetto
Finanziamento

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Universita degli Studi di Napoli Federico Il, Dipartimento di “Scienze internazionalistiche e studi sui

sistemi poalitici ed istituzionali europei

Anno 2003

Progetto di Ricerca individuale di Ateneo: Ruolo delle O.N.G. nel diritto internazionale
Universita degli Studi di Cassino

Universita degli Studi di Cassino

e Partecipazione a Convegni

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date
Oggetto del Corso
Nome e tipo d’organizzazione

erogatrice dellistruzione e
formazione

Date
Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e

19 — 21 settembre 2024
L'universita del futuro tra umanesimo, intelligenza artificiale e governo dei dati
CODAU

12/04/2024
Le relazioni di lavoro nelle universita il nuovo CCNL: opportunita e sfide
Universita degli studi di Napoli Parthenope

05-07 ottobre 2023

Limpatto sociale delle universita e le aspettative della generazione zeta
CODAU

13/05/2015
Convegno RIMIC: il futuro digitale della Campania
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

25/05/2011
Ciclo di incontri formativo di addestramento in materia di appalti pubblici

Regione Campania

23-24/06/2005

X Congresso Annuale SIDI “Regioni e Autonomie Territoriali nel Diritto Internazionale ed
Europeo” (Trieste — Gorizia)
Societa ltaliana di Diritto Internazionale - Universita degli Studi di Trieste

12/03/2004
Convegno “Tutela sostanziale e profili processuali di attuazione nella riforma organica”
Universita degli Studi di Cassino
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formazione
Date
Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Curriculum Vitae

24-25/05/2002
Convegno di Studi “L'internazionalizzazione dei mezzi di comunicazione € la sovranita statale”
Societa ltaliana di Diritto Internazionale - Universita degli Studi di Napoli Federico Il

e Partecipazione a Corsi di Formazione e di addestramento

Date

Oggetto del Corso
Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Impegno orario

Oggetto del Corso

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Impegno orario

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date
Oggetto del Corso

Impegno orario

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso

Impegno orario

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date
Oggetto del Corso

Impegno orario

26/06/2024
La progettazione dei ruoli professionali emergenti
COINFO

11/06/2024 (fascia oraria 15:00-18:00)

10 ore

Costruzione condivisa nel repertorio delle competenze tecniche delle amministrazioni degli atenei in
vista della definizione del sistema professionale basato sulle competenze

COINFO

23/07/2024

Formazione specialistica in materia di protezione dei dati personali
2ore

Quialifica Group s.r.l.

04-11/2024 (fascia oraria 09:00-14:00), 18/06/2024 e 25/06/2024

Pianificazione, piano triennale e progettazione di interventi per la transizione digitale (Formazione
professionale per i nuovi dirigenti pubblici 2024 ciclo XXXIII)

20 ore

Scuola Nazionale dell Amministrazione SNA

03- 07-12-13-20-21/06/2024

L'organizzazione delllamministrazione: modelli, pratiche, strumenti (Formazione professionale per i
nuovi dirigenti pubblici 2024 ciclo XXXIII)

27 ore

Scuola Nazionale dell Amministrazione SNA

05-16-22-23-29-30-31/05/2024

Gestire e negoziare nelle relazioni sindacali alla luce delle nuove disposizioni contrattuali- in
collaborazione con Aran (Formazione professionale per i nuovi dirigenti pubblici 2024 ciclo XXXIII)
21 ore
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Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Impegno orario

Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Livello ottenuto

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Livello ottenuto

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Livello ottenuto

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Livello ottenuto

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Livello ottenuto

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date
Oggetto del Corso
Impegno orario

Curriculum Vitae

Scuola Nazionale dell Amministrazione SNA

Dal 14/03/2024 al 04/04/2024

Francesca D’Oriano

Formazione professionale per nuovi dirigenti pubblici 2024- Fase | “Team building"

24 ore

Scuola Nazionale dell Amministrazione SNA

23/01/2024

Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale

Avanzato

Dipartimento della Funzione Pubblica — piattaforma Syllabus

23/01/2024
Erogare servizi on-line
Avanzato

Dipartimento della Funzione Pubblica — piattaforma Syllabus

23/01/2024

Proteggere i dati personali e la privacy

Avanzato

Dipartimento della Funzione Pubblica — piattaforma Syllabus

23/01/2024
Proteggere i dispositivi
Avanzato

Dipartimento della Funzione Pubblica — piattaforma Syllabus

23/01/2024
Conoscere gli Open Data
Avanzato

Dipartimento della Funzione Pubblica — piattaforma Syllabus

12/12/2023

Anticorruzione, Trasparenza ed etica

4 ore

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu

Pagina 16 / 24



Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Livello ottenuto

Nome e tipo
d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Livello ottenuto

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Livello ottenuto

Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date

Oggetto del Corso
Nome e tipo
d’'organizzazione
erogatrice dell'istruzione
e formazione

Date
Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Curriculum Vitae

COINFO

07/10/2023

Comunicare e condividere all'interno dellamministrazione
Avanzato

Dipartimento della Funzione Pubblica — piattaforma Syllabus

07/10/2023

Produrre, valutare e gestire documenti informatici

Avanzato

Dipartimento della Funzione Pubblica — piattaforma Syllabus

07/10/2023

Gestire dati, informazioni e contenuti digitali

Avanzato

Dipartimento della Funzione Pubblica — piattaforma Syllabus

14/11/2022
Metodi e strumenti nel remote management
Universita degli Studi di Napoli Federico I, Centro di Ateneo Federica Web Learning

02/09/2022
Digitalizzazione dei processi concorsuali
CINECA

17/12/2021
Lo smart working tra managerialita e leadership
Universita degli Studi di Napoli Federico I, Centro di Ateneo Federica Web Learning

27/05/2021
Eguaglianza di genere e contrasto alla discriminazione nelle universita
Universita degli Studi di Napoli Federico I, Centro di Ateneo Federica Web Learning
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Date
Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Curriculum Vitae

20-21-31/05/2021

| contratti pubblici tra vecchi problemi e nuove prospettive nelle more del Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Le modalita operative di affidamento e di esecuzione dopo il
decreto semplificazioni -

COINFO

29/04/2021

Videosorveglianza e privacy indicazioni operative e consigli pratici per il trattamento legittimo
dei dati
PA 360 srl

29/04/2021

Corso base di change management per dirigenti e responsabili di strutturala digitalizzazione
nella PA per migliorare I'efficienza delle pubbliche amministrazioni
PA 360 srl

22/04/2021
Le societa a partecipazione pubblica
PA 360 srl

22/04/2021
Le societa in house
PA 360 srl

20/04/2020
Gli acquisti di beni e servizi sottosoglia dopo la L 14/06/2019 n. 55 (cd sbloccacantieri)
PA 360 srl

20/04/2020

Le Procedure di Urgenza nella Fase Emergenziale COVID-19 Orientamenti della
Commissione UE, Decretazione d’'Urgenza e Ordinanze di Protezione Civile, corso on line
FORMAZIONE MAGGIOLI

15/04/2021
Incompatibilita ed attivita extra istituzionali dei dipendenti pubblici
PA 360 srl

08/04/2021
Limposta di bollo nelle pubbliche amministrazioni
PA 360 srl

08/04/2021

Corso base per tutti i dipendenti: la digitalizzazione nella P.A. metodi strumenti strategici ed
operativi
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Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Curriculum Vitae

PA 360 srl

06/04/2021

Gestione documentale informatizzata, fascicolo elettronico e conservazione dei documenti
elettronici
PA 360 srl

01/04/2021
Firme digitali, sigilli elettronici, certificazione temporale e posta elettronica certificata
PA 360 srl

01/04/2021
Digitalizzazione dei processi e documento informatico nella PA
PA 360 srl

01/04/2021
Il contratto di appalto e l'ufficiale rogante
Formel S.r.l.

01/04/2021
| procedimenti disciplinari dei dipendenti pubblici
PA 360 srl

24-25/03/2021
Gli incentivi per le funzioni tecniche Indicazioni operative e ipotesi di regolamento per gli Enti
Formel S.r.l.

23/03/2021
GDPR: autorita di controllo indipendenti e comitato europeo per la protezione dei dati
PA 360 srl

23/03/2021

Gli strumenti di attuazione del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs 101/2018 nella
PA
PA 360 srl

23/03/2021
L'applicazione del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) nella PA: indicazioni operative
PA 360 srl

22/03/2021
Obblighi dei lavoratori, codici di comportamento e PNA
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Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

PA 360 srl

22/03/2021
Il diritto di accesso nella PA: documentale, civico e generalizzato
PA 360 srl

22/03/2021
Amministrazione trasparente, obblighi di pubblicazione, privacy e performance
PA 360 srl

22/03/2021
La prevenzione della corruzione ed il whistleblowing nella pubblica amministrazione
PA 360 srl

22/03/2021
Limparzialita del dipendente pubblico quale misura di prevenzione della corruzione
PA 360 sl

28/01/2021
Il responsabile Unico del Procedimento e gli adempimenti di gestione di una procedura di gara
PA 360 srl

13/01/2020
Il Responsabile del Procedimento e il Direttore dellEsecuzione
COINFO

13/06/2019
Gli appalti pubblici dopo il decreto shlocca cantieri convertito in legge
COINFO

Dal 12/04/2019 al 04/10/2019

La riforma dei sistemi contabili e degli appalti in una moderna pubblica amministrazione:
analisi teoriche, esperienze pratiche, implementazioni e ricadute
Valore PA 2018

15/12/2016
La mappatura dei processi ai fini dellanticorruzione.
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Dal 21/06/2016 al 29/09/2016

Corso di formazione on line su “La disciplina in tema di anticorruzione nella Pubblica
Amministrazione. Strumenti ed attori interni ed esterni coinvolti”.
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Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Date

Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

29/04/2016

Corso di formazione di livello specifico di cui al Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione 2016/2018 di Ateneo, nellambito del macro argomento rubricato “Normativa sui
temi dellanticorruzione e competenze ANAC dal titolo Responsabilita Penale”

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

28/04/2016

“Responsabilita Civile della PA e nella PA e responsabilita amministrativa e amministrativo —
contabile”
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

08 - 27/04/2016; 25/05/2016;10/06/2016

Le Procedure di Acquisizione di Beni e Servizi — Elementi generali per una corretta gestione
pratica
INPS

31/12/2015
| Codice di Comportamento dell’Universita degli Studi di Napoli Federico I
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

16-17/12/2015
Corso di addestramento e formazione sulla piattaforma “Collabora”
Universita degli Studi di Napoli Federico II- Centro di Ateneo per i Servizi Informativi

18-19/05/2015

Corso di Formazione “La scelta del Criterio di Aggiudicazione e la sua Applicazione in
concreto negli appalti di servizi e forniture”
Scuola Nazionale dell Amministrazione

01/12/2014

Corso di Formazione base obbligatorio sulla sicurezza sui luoghi di lavoro per i lavoratori ai
sensi del combinato disposto dell'art. 37 — comma 1 lett. a) del D. Lgs. 81/2008 e del punto 4
dell’Accordo Stato Regione del 21/12/2011.

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

28/03/2014
Partecipazione al Progetto Good Practice anno 2014.
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

13/03/2014
Partecipazione al Progetto AlterEGO per la macroarea acquisti.
20/06/2013
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Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso
Durata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Durata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso
Durata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso
Durata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso
Durata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Durata

Nome e tipo d’organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Oggetto del Corso

Curriculum Vitae

Piano Anticorruzione — Area 1. aspetti normativi e prime disposizioni organizzative di
attuazione della legge anticorruzione — Delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica
Amministrazione —

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

14 e 28/11/2013

Piano Anticorruzione - Area 2: Modelli e sistemi di gestione del rischio da utilizzare nel
pubblico impiego — Il risk management
Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Dal 5/12/2011 al 21/12/2011

Codice dei Contratti Pubblici relativo ai lavori, servizi e forniture
18 ore

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

22-24-29/11/2011 e 01/12/2011

Manovre Finanziarie 2010/2011 con particolare riguardo alle disposizioni applicabili
allUniversita
1 ore

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

13/07/2011 e 28/12/2011

Il Collegato Lavoro in tema di lavoro Pubblico
5ore

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Dal 20/06/2011 al 30/01/2012

La sicurezza e salute sui luoghi di lavoro per i Dirigenti e Preposti ai sensi del D. Lgs. 81/08
12 ore

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

dal 20/05/2008 al 12/06/2008

La gestione dei Brevetti, Modelli e Marchi
32 ore

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

Anno 2008

Management dei Servizi Interni (Ml — I) nellambito del Progetto F..O.R.l. — Formazione
Intervento Organizzativo per la ricerca ed Innovazione

256 ore

Universita degli Studi di Napoli Federico Il

dal 16/10/2006 al 17/11/2006
Introduzione alla Comunicazione Pubblica
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NG . , o~
¢Z< Curriculum Vitae Francesca D’Oriano

Durata 21 ore

Nome e tipo d'organizzazione  Universita degli Studi di Napoli Federico Il
erogatrice dell'istruzione e
formazione
Date 5-—6-12/12/2006

Oggetto del Corso  Corso di addestramento all'utilizzo del nuovo sistema di protocollazione informatica (E-
Grammata) - protocollazione riservata di Ateneo.
Durata 5ore

Nome e tipo d'organizzazione  Universita degli Studi di Napoli Federico I
erogatrice dell'istruzione e
formazione

e Competenze linguistiche

Madrelingua  Italiano

Altre lingue
Autovalutazione
Lingua Comprensione Parlato Scritto
Inglese Buona Buono Buono
Francese Buona Buono Scolastico

e Competenze informatiche

Data 23/07/1997
Titolo della qualifica  Operatore Informatico
rilasciata
Principali attivita e Corso di Qualifica Professionale di Operatore Informatico di durata semestrale (n. ore 400),
responsabilita  riconosciuto dalla Regione Campania avente ad oggetto I’apprendimento del sistema Microsoft Office
Nome e tipo
d'organizzazione  Societa Major Bit, S. Giorgio a Cremano (Na)
erogatrice dell'istruzione e
formazione
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SKeuropass

Curriculum Vitae

e Capacita e soft skills

Francesca D’Oriano

Dimensioni osservate

Definizione delle dimensioni osservate

1. Soluzione dei
problemi

Individuare  tempestivamente i problemi, anche
complessi, analizzando in modo critico e ampio dati e
informazioni, per focalizzare le questioni piu rilevanti, cosi
da identificare e proporre soluzioni efficaci, rispondenti
alle esigenze della situazione e coerenti con il contesto di
riferimento.

Livello di espressione della competenza

Migliorabile

rilevato in assessment

Adeguata

2. Decisione
responsabile

Riconoscere gli elementi controversi di una decisione e
gli aspetti potenzialmente critci anche per
Famministrazione e linteresse pubblico, scegliere tra le
differenti opzioni con consapevolezza e tempestivita,
anche in condizioni di incertezza, complessita, carenza di
informazioni, valutando pro e contro e combinando Il
rispetto dei vincoli con la finalizzazione della decisione.
Assumersi la responsabilita delle decisioni e delle azioni
proprie e dei collaboratori (accountability)

3. Gestione dei

Strutturare efficacemente le attivita proprie ed altrui,
programmando, organizzando, gestendo e monitorando

processi : .
efficacemente le risorse asseghate (economico-
finanziarie, umane, strumentali, temporali), tenendo conto
dei vincoli e in coerenza con le strategie delineate e gli
obiettivi da perseguire

4, Sviluppo dei Riconoscere i bisogni e valorizzare le different
caratteristiche, risorse e contributi dei collaboratori,

collaboratori

favorendone la crescita, 'apprendimento e la motivazione
attraverso la valutazione, il feedback il riconoscimento e
la delega, nel rispetto dei principi di trasparenza ed equita
organizzativa

5. Gestione delle

Gestire reti di relazioni

efficacemente con i diversi interlocutori interni - anche in

complesse comunicando

relazioni i L AP X

. una logica di interfunzionalita - o esterni

interne ed allorganizzazione - inclusi quelli istituzionali - cogliendone

esterne le esigenze e costruendo relazioni positive, orientate alla
fiducia e collaborazione

6. Self Ricercare il miglioramento continuo attraverso la

development riflessione sulle esperienze vissute, la messa in

discussione, la richiesta di feedback costanti e
l'aggiornamento, in una logica di apprendimento, sviluppo
e crescita, professionale e personale

7. Promozione del
cambiamento

Accogliere positivamente i cambiamenti, favorendo e
stimolando l'introduzione di modalita nuove di gestione di
processi, attivita e servizi in una logica di miglioramento
continuo e incoraggiando gli altri a vivere il cambiamento
come un’opportunita

Fonte Scuola Nazionale dell Amministrazione (SNA): Report Individuale, Assessment delle Competenze

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dellart. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dellart. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali’”.
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